
                                                                                                                                                                          

 
 
 
 

 .........................................اللقب :................................: الاسم : ...................  طالب المنحة

 .............الرتبة :.......... ..:........................ ............الوظيفةالازدياد :.......................تاريخ ومكان   

 ....................رقم الهاتف :......................الايميل :..............................مبنى مكان العمل :.............  

 أسباب الاستفادة : 
 
 
 
 
 

 300000 250000 200000 150000 100000 50000 مبلغ السلفة  
      

 ضع علامة * امام المبلغ المطلوب 
 .....المفتاح :..............رقم الحساب البريدي :..............

 حرر بـ:...............في :..../....../.......                                                               

  /أقر بأن المعلومات صحيحةالبصمة والإمضاء                                                                                  

 : الوثائق

 مرفقات-04غير مدان لدى الخدمات  شهادة إدارية -03نسخة من صك بريدي  -02  الأخيركشف الراتب -01

 
                                                  ، الأولوية للحالات الاستثنائية ، يخضع مبلغ السلفة لراتب الموظف .تملأ الفراغات التي يتوجب ملؤها ملاحظة :

 التأشيرة مبلغ الاستفادة )المداولة( ةـــــنــــــقرار اللج ةـــــــــــــتاريخ المعالج
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 
 
 

 

ة الاستمار
01س   

من سلفة اجتماعية طلب الاستفادة   

.............................رقم الملف :....  

...................تاريخ الاستلام :..........  

 الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية 
 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي                    

 جامعــــــــــــة زيان عاشور الجلفة
 لجنــــــة الخدمات الاجتــــــــماعية
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